
 

 

 

 

 
MAJLIS DAERAH PASIR PUTEH 

16800 PASIR PUTEH 
KELANTAN 

 

IKLAN KEKOSONGAN JAWATAN 

 

Permohonan adalah dipelawa kepada warganegara Malaysia yang berkelayakan dalam 

bidang yang berkaitan untuk memohon jawatan bertaraf kontrak di Majlis Daerah Pasir 

Puteh, 16800 Pasir Puteh Kelantan sebagaimana berikut:- 

 

(a) Jawatan    : PENOLONG AKAUNTAN  

 

(b) Gred     : W29 

 

 (c) Kumpulan Perkhidmatan  : Pelaksana 

 

 (d) Klasifikasi Perkhidmatan  : Kewangan  

 

 (e) Jadual Gaji    :      

  

 

 

 

  

 

 

 
 

 

 

 

 

(f) Taraf Jawatan    : Contract For Service (CFS) 

 

 (g) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:  : 
  

i) Warganegara Malaysia; 

 
ii) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; 

dan; 

 

 

GAJI MINIMUM 

 

GAJI MAKSIMUM 

 

KGT 

 
RM 1,498.00 

 
RM 5,678 .00 

 
RM 145.00 

 
 
 

Elaun-Elaun 
 
 

 
Imbuhan Tetap Khidmat Awam 

 
Imbuhan Tetap Perumahan 

 
Bantuan Sara Hidup 

 

 
RM160.00 

 
RM300.00 

 
RM200.00 



iii) Sijil dalam bidang pengajian perniagaan atau penyimpanan kira yang 

diiktiraf oleh Kerajaan daripada politeknik tempatan atau kelayakan 

yang diiktiraf setaraf dengannya; 

(Gaji permulaan pada Gred W29: RM1,510.92); atau 

 

iv) Certified Accounting Technician (CAT) yang diiktiraf setaraf oleh 

Kerajaan; 

  (Gaji permulaan pada Gred W29: RM1,510.92) 

v) Diploma dalam bidang pengajian perniagaan, kewangan, perbankan 
atau perakaunan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi 
pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 
dengannya; 
(Gaji permulaan pada Gred W29: RM1,776.08) 
 

vi) Licentiate of The Chartered Institue Of Secretaries and Administrators 
of United Kingdom dalam bidang kewangan yang diiktiraf oleh 
Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji pemulaan pada Gred W29: RM2001.68) 

 
SYARAT BAHASA MELAYU 

 
Memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada 
peringkat Sijil Pelajaran Malaysia / Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang 
diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 
 
CARA MEMOHON 

 

1. Permohonan hendaklah dibuat dengan melengkapkan borang permohonan jawatan 
kosong. Borang tersebut boleh diperolehi di laman sesawang 
https://mdpputeh.kelantan.gov.my 
 

2. Borang permohonan yang lengkap diisi hendaklah disertakan :-  
 

i. Sekeping gambar berukuran pasport; 
 

ii. Salinan kad pengenalan yang telah disahkan; 
 

iii. Salinan sijil lahir yang telah disahkan; 
 

iv. Salinan sijil tamat persekolahan / sijil berhenti sekolah yang telah disahkan; 
 

v. Salinan sijil pendidikan tertinggi (Ijazah / Diploma / STPM / SPM / PMR) yang 
telah disahkan; 

 

vi. Salinan semakan pengiktirafan kelayakan pendidikan dari JPA melalui laman 
web interaktif https://www2.mqa.gov.my/esisraf/kelayakan.cfm 
(Sijil/Diploma/Ijazah); 

 

3. Setiap permohonan hendaklah ditulis Nama Jawatan dibahagian atas sampul surat 
sebelah kiri; 
 

 

https://mdpputeh.kelantan.gov.my/
https://www2.mqa.gov.my/esisraf/kelayakan.cfm


4. Borang permohonan yang telah lengkap hendaklah dihantar kepada: 

Yang DiPertua, 

Majlis Daerah Pasir Puteh, 

16800 Pasir Puteh, 

Kelantan. 

 

5. Semua pemohon yang disenarai pendek perlu mengambil ujian-ujian yang berkaitan 
berdasarkan jawatan yang dipohon. Hanya calon yang layak melepasi ujian-ujian 
tersebut akan dihubungi untuk ditemuduga; 

 

6. Pemohon-pemohon yang tidak menerima sebarang jawapan selepas tempoh 6 bulan 

dari tarikh iklan ditutup hendaklah menganggap permohonan tidak berjaya; 

 

7. Segala perbelanjaan kerana menghadiri temuduga adalah ditanggung oleh calon 

sendiri; 

 

8. Calon hendaklah menduduki ujian psikologi yang telah ditetapkan oleh Pejabat 

Setiausaha Kerajaan Negeri Kelantan Bahagian Sumber Manusia bagi saringan 

psikologi. 

  
TARIKH TUTUP PERMOHONAN : 07 NOVEMBER 2024 (KHAMIS) 

PERMOHONAN YANG AKAN DITOLAK : 

1. Borang permohonan yang tidak lengkap; 

 

2. Borang yang tidak disertakan dokumen yang lengkap; 

 

3. Borang yang diterima selepas tarikh tutup iklan; 

 

4. Pemohon tidak memenuhi / tidak menepati syarat-syarat lantikan jawatan yang 

diiklankan. 

 


